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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Бухгалтерия 

104 Главный бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Отдел операционного учета 

105 Заместитель главного бухгалтера по 

операционному учету 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

106 Ведущий бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

107 Старший бухгалтер по расчетам с 
покупателями 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

108 Старший бухгалтер по кассовым 

операциям 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

109

А 

Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

110

А(1
09А

) 

Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

111

А(1
09А

) 

Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

112 Главный кассир            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

113
А 

Кассир            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

114

А(1

13А

) 

Кассир            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Отдел материального учета 

115 Заместитель главного бухгалтера по 
материальному учету 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

116 Ведущий бухгалтер - калькулятор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

117

А 

Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

118
А(1

17А

Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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) 

119

А 

Бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

120
А(1

19А

) 

Бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

121
А(1

19А

) 

Бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

122

А 

Ведущий специалист ресторанной 

системы 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

123

А(1
22А

) 

Ведущий специалист ресторанной 

системы 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

124
А(1

22А

) 

Ведущий специалист ресторанной 
системы 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Отдел по учету расходов и налогообложению 

125 Заместитель главного бухгалтера по 

расходам 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

126 Ведущий бухгалтер по расчетам с 
персоналом и отчетности 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

127 Ведущий бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

128 Ведущий бухгалтер по расчетам с 

персоналом 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

129 Старший бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

130 Бухгалтер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент управления персоналом 

131 Менеджер по развитию            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

132

А 

Ведущий специалист            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

133

А(1

32А
) 

Ведущий специалист            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

134

А(1

32А
) 

Ведущий специалист            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

135

А(1
32А

) 

Ведущий специалист            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

136 Старший специалист            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

137 Ведущий инженер по охране труда            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

138 Старший инженер по охране труда            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Административный отдел 

139 Водитель микроавтобуса 2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

140 Персональный водитель 2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

141 Водитель автомобиля 2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А 

142

А(1

41А
) 

Водитель автомобиля 2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент общественного питания\Производство 

143 Шеф-повар ресторана "Калинка"   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

144 Заместитель шеф-повар ресторана 
"Калинка" 

  2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

145 Шеф-повар бара "Терраса"   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

146 Заместитель шеф-повар по банке-

там 

  2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

147 Специалист по учету производства            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

148

А 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

149

А(1
48А

) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

150
А(1

48А

) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

151
А(1

48А
) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

152

А 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

153

А(1

52А

) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

154
А(1

52А

) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

155

А(1

52А
) 

Су-шеф   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

156 Повар-оформитель   2 2        2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

157

А 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

158
А(1

57А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

159

А(1

57А
) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

160

А(1

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 
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57А

) 

161

А(1
57А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

162
А 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

163

А(1

62А
) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

164

А(1
62А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

165

А(1
62А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

166
А(1

62А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

167
А 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

168

А(1
67А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

169
А(1

67А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

170
А(1

67А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

171

А(1

67А
) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

172

А 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

173
А(1

72А

) 

Старший повар   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

174
А 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

175

А(1
74А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

176 Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 
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А(1

74А

) 

177
А(1

74А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

178

А(1

74А
) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

179

А 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

180
А(1

79А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

181
А(1

79А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

182

А(1

79А
) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

183

А(1
79А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

184

А 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

185

А(1

84А
) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

186

А(1

84А
) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

187

А(1
84А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

188

А(1
84А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

189
А 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

190

А(1
89А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

191

А(1

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 
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89А

) 

192

А(1
89А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

193
А(1

89А

) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

194 Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

195

А 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

196

А(1
95А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

197
А(1

95А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

198
А(1

95А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

199

А(1

95А
) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

200

А 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

201
А(2

00А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

202

А(2

00А
) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

203

А(2

00А
) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

204

А(2
00А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

205

А 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

206

А(2

05А
) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

207

А(2

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 
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05А

) 

208

А(2
05А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

209
А 

Повар 4 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

210

А(2

09А
) 

Повар 4 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

211

А 

Кладовщик производства            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

212
А(2

11А

) 

Кладовщик производства            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

213

А 

Кухонный рабочий - помощник 

повара 

  2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

214

А(2
13А

) 

Кухонный рабочий - помощник 

повара 

  2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

215
А(2

13А

) 

Кухонный рабочий - помощник 
повара 

  2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

216

А(2

13А
) 

Кухонный рабочий - помощник 

повара 

  2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

217

А 

Рабочий-экспедитор по перевозке 

грузов 

2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

218
А(2

17А

) 

Рабочий-экспедитор по перевозке 
грузов 

2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

219
А(2

17А

) 

Рабочий-экспедитор по перевозке 
грузов 

2   2   2 2    2 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент общественного питания\Кондитерский цех 

220 Кондитер - оформитель   2 2        2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

Департамент общественного питания\Столовая 

221 Шеф-повар   2 2       2 2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

222
А 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

223

А(2

22А
) 

Повар 6 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

224

А 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда  стр. 9 из 37 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

225

А(2

24А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

226

А(2

24А
) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

227

А(2
24А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

228

А(2
24А

) 

Повар 5 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

229

А 

Повар 3 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

230

А(2

29А
) 

Повар 3 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

231

А(2
29А

) 

Повар 3 разряда   2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

232 Кухонный рабочий - помощник 
повара 

  2 2       2 2 3.1 1 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет 

233

А 

Кассир            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

234
А(2

33А

) 

Кассир            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

235
А 

Буфетчик - продавец            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

236

А(2
35А

) 

Буфетчик - продавец            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

237

А(2
35А

) 

Буфетчик - продавец            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент общественного питания\Торговый зал 

238
А 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

239

А(2
38А

) 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

240
А(2

38А

) 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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241

А(2

38А

) 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

242

А(2

38А
) 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

243

А 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

244
А(2

43А

) 

Старший метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

245

А 

Метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

246

А(2
45А

) 

Метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

247
А(2

45А

) 

Метрдотель            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

248
А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

249

А(2
48А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

250
А(2

48А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

251
А(2

48А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

252

А(2

48А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

253

А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

254
А(2

53А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

255
А(2

53А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

256

А(2

53А

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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) 

257

А(2

53А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

258

А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

259
А(2

58А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

260

А(2

58А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

261

А(2

58А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

262

А(2
58А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

263

А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

264

А(2

63А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

265

А(2
63А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

266

А(2
63А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

267
А(2

63А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

268
А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

269

А(2
68А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

270

А(2
68А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

271
А(2

68А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда  стр. 12 из 37 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

272

А(2

68А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

273

А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

274
А(2

73А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

275
А(2

73А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

276

А(2

73А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

277

А(2

73А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

278

А 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

279
А(2

78А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

280

А(2

78А
) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

281

А(2
78А

) 

Официант 5 разряд            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

282

А 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

283

А(2

82А
) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

284

А(2

82А
) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

285

А(2
82А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

286
А(2

82А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

287 Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А 

288

А(2

87А
) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

289

А(2
87А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

290

А(2
87А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

291
А(2

87А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

292
А 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

293

А(2
92А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

294

А(2
92А

) 

Бармен - официант            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

295
А 

Подсобный рабочий            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

296

А(2
95А

) 

Подсобный рабочий            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Служба хозяйственного обеспечения 

297 Мойщик посуды - уборщик произ-
водственных и служебных помеще-

ний 

2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

298

А 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

299

А(2

98А
) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

300

А(2

98А
) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент отельного обслуживания\Группа обслуживания номерного фонда 

301

А 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

302

А(3

01А
) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

303 Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А(3

01А

) 

304
А(3

01А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

305

А(3

01А
) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

306

А 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

307
А(3

06А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

308
А(3

06А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

309

А(3

06А
) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

310

А(3
06А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

311

А 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

312

А(3

11А
) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

313

А(3

11А
) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

314

А(3
11А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

315

А(3
11А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

316
А 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

317

А(3
16А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

318

А(3

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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16А

) 

319

А(3
16А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

320
А(3

16А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

321
А 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

322

А(3
21А

) 

Администратор            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

323

А 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

324

А(3

23А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

325

А(3

23А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

326

А(3
23А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

327
А(3

23А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

328
А 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

329

А(3
28А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

330

А(3
28А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

331
А(3

28А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

332
А(3

28А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

333

А 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

334 Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А(3

33А

) 

335
А(3

33А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

336

А(3

33А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

337

А(3

33А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

338

А 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

339
А(3

38А

) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

340

А(3

38А
) 

Горничная 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

341

А 

Уборщик производственных и слу-

жебных помещений 

2           2 2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

342
А(3

41А

) 

Уборщик производственных и слу-
жебных помещений 

2           2 2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

343

А(3

41А
) 

Уборщик производственных и слу-

жебных помещений 

2           2 2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

344

А(3

41А
) 

Уборщик производственных и слу-

жебных помещений 

2           2 2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа прачечной 

345

А 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

346

А(3

45А
) 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

347

А 

Мастер по комплексной обработке 

заказов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

348
А(3

47А

) 

Мастер по комплексной обработке 
заказов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

349

А(3

47А

Мастер по комплексной обработке 

заказов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда  стр. 17 из 37 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

) 

350

А(3

47А
) 

Мастер по комплексной обработке 

заказов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

351

А(3
47А

) 

Мастер по комплексной обработке 

заказов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

352

А 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

353

А(3

52А
) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

354

А(3

52А
) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

355

А(3
52А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

356

А(3
52А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

357
А 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

358

А(3
57А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

359

А(3
57А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

360
А(3

57А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

361
А(3

57А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

362

А 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

363

А(3
62А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

364
А(3

62А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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365

А(3

62А

) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

366

А(3

62А
) 

Оператор по обработке белья            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

367

А 

Кладовщик            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

368
А(3

67А

) 

Кладовщик            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

369

А(3

67А

) 

Кладовщик            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

370

А(3

67А
) 

Кладовщик            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

371

А 

Портной    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

372
А(3

71А
) 

Портной    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

373

А 

Рабочий            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

374
А(3

73А

) 

Рабочий            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Отдел приема и размещения 

375 Начальник отдела            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

376

А 

Заместитель начальника отдела            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

377
А(3

76А

) 

Заместитель начальника отдела            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

378
А 

Ночной менеджер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

379

А(3
78А

) 

Ночной менеджер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

380

А 

Менеджер по работе с клиентами            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

381

А(3

80А
) 

Менеджер по работе с клиентами            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

382 Консьерж            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А 

383

А(3

82А
) 

Консьерж            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

384

А(3
82А

) 

Консьерж            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

385

А 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

386

А(3

85А
) 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

387

А(3

85А
) 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

388

А(3
85А

) 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

389

А 

Старший администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

390

А(3

89А
) 

Старший администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

391

А 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

392
А(3

91А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

393

А(3

91А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

394

А(3

91А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

395

А(3
91А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

396

А 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

397

А(3

96А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

398

А(3

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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96А

) 

399

А(3
96А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

400
А(3

96А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

401
А 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

402

А(4
01А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

403

А(4
01А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

404
А(4

01А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

405
А(4

01А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

406

А 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

407
А(4

06А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

408
А(4

06А

) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

409

А(4

06А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

410

А(4

06А
) 

Кассир - администратор            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

411

А 

Старший портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

412
А(4

11А
) 

Старший портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

413

А(4

11А

Старший портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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) 

414

А 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

415
А(4

14А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

416
А(4

14А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

417

А(4

14А
) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

418

А(4

14А
) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

419

А 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

420
А(4

19А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

421

А(4

19А
) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

422

А(4
19А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

423

А(4
19А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

424
А 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

425

А(4

24А
) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

426

А(4
24А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

427

А(4
24А

) 

Портье            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

428 Менеджер по комплексному обслу-
живанию 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

429

А 

Старший рабочий по комплексному 

обслуживанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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430

А(4

29А

) 

Старший рабочий по комплексному 

обслуживанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

431

А(4

29А
) 

Старший рабочий по комплексному 

обслуживанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

432

А(4
29А

) 

Старший рабочий по комплексному 

обслуживанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

433

А 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

434

А(4

33А

) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

435

А(4

33А
) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

436

А(4
33А

) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

437
А 

Рабочий по комплексному обслу-
живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

438

А(4

37А
) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

439

А(4
37А

) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

440

А(4
37А

) 

Рабочий по комплексному обслу-

живанию 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

441
А 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

442

А(4

41А
) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

443

А(4
41А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

444
А(4

41А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

445 Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А(4

41А

) 

446
А 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

447

А(4
46А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

448

А(4
46А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

449
А(4

46А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

450
А(4

46А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

451

А 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

452

А(4
51А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

453
А 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

454

А(4
53А

) 

Гардеробщик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Департамент инженерного обслуживания 

455 Главный инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

456 Заместитель главного инженера            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

457 Главный энергетик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

458 Заместитель главного энергетика            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

459 Ведущий инженер по технической 

документации 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Центральный диспетчерский пункт 

460 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

461

А 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

462
А(4

61А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

463
А(4

61А
) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

464

А(4

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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61А

) 

465

А(4
61А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

466
А 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

467

А(4

66А
) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

468

А(4
66А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

469

А(4
66А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

470 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

471

А 

Ведущий инженер    2        2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

472
А(4

71А

) 

Ведущий инженер    2        2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

473
А(4

71А

) 

Ведущий инженер    2        2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

474

А 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

475

А(4
74А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

476
А(4

74А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

477
А(4

74А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

478

А 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

479

А(4
78А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

480
А(4

78А

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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) 

481

А 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

482
А(4

81А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

483
А(4

81А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Инструментальная кладовая 

484 Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Ремонтно-строительная группа 

485 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

486 Ведущий специалист по общестро-
ительным работам 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

487 Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

488

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

489
А(4

88А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

490

А(4

88А
) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

491

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

492
А(4

91А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

493

А(4

91А
) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

494 Старший техник по учету материа-

лов 

           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

495
А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

496

А(4

95А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

497

А(4
95А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

498
А(4

95А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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499

А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

500

А(4
99А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

501
А(4

99А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

502
А(4

99А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа технического обеспечения концертного зала 

503 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

504

А 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

505
А(5

04А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

506

А(5

04А
) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

507

А(5
04А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа эксплуатации и ремонта сантехнического оборудования 

508 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

509 Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

510

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

511

А(5
10А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

512
А(5

10А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

513

А(5

10А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

514

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

515

А(5
14А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

516
А(5

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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14А

) 

517

А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

518

А(5

17А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

519

А(5

17А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

520

А(5
17А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

521

А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

522

А(5

21А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

523

А(5

21А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

524

А(5
21А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа эксплуатации и ремонта систем вентиляции, отопления, холодоснабжения 

525 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

526

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

527

А(5
26А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

528
А(5

26А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

529
А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

530

А(5
29А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

531

А(5
29А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

532
А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

533 Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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А(5

32А

) 

534
А(5

32А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

535

А(5

32А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

536

А(5

32А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

537

А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

538
А(5

37А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

539

А(5

37А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

540

А(5
37А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа эксплуатации и ремонта инженерных сетей, коммуникаций и оборудования 

541
А 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

542

А(5

41А
) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

543

А(5
41А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

544

А(5
41А

) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

545 Ведущий инженер по учету матери-
алов 

           2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Группа эксплуатации и ремонта силового и осветительного оборудования 

546

А 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

547
А(5

46А
) 

Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

548

А 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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549

А(5

48А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

550

А(5

48А
) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

551

А(5
48А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

552

А(5
48А

) 

Мастер    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

553

А 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

554

А(5

53А
) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

555

А(5
53А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

556
А(5

53А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

557
А 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

558

А(5
57А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

559

А(5
57А

) 

Старший техник    2        2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Слесарно-механическая группа 

560 Руководитель группы            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

561 Ведущий инженер            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

562

А 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

563
А(5

62А

) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

564
А(5

62А
) 

Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

565

А 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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566

А(5

65А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

567

А(5

65А
) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

568

А(5
65А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

569

А(5
65А

) 

Старший техник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

Хозяйственный отдел 

570
А 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

571

А(5
70А

) 

Начальник смены            2  1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

572 Старший садовник            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

573 Мастер - механик            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

574 Мастер            2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

575

А 

Мойщик ковровых покрытий 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

576
А(5

75А

) 

Мойщик ковровых покрытий 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

577
А(5

75А

) 

Мойщик ковровых покрытий 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

578

А(5

75А
) 

Мойщик ковровых покрытий 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

579

А 

Стеклопротирщик 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 

580
А(5

79А

) 

Стеклопротирщик 2           2 2 1 2 2 нет нет нет нет нет нет 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование подразделения,  

рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения 

Структурные под-

разделения, привле-

каемые для выпол-

нения мероприятия 

Отметка о выполне-

нии 

1 2 3 4 5 6 

Департамент общественного питания\Производство 

156 Повар-оформитель Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

157А, 158А(157А), 

159А(157А), 160А(157А), 

161А(157А) Старший повар 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

162А, 163А(162А), 

164А(162А), 165А(162А), 

166А(162А) Старший повар 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

167А, 168А(167А), 

169А(167А), 170А(167А), 

171А(167А) Старший повар 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 
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172А, 173А(172А) Старший 

повар 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

174А, 175А(174А), 

176А(174А), 177А(174А), 

178А(174А) Повар 6 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

179А, 180А(179А), 

181А(179А), 182А(179А), 

183А(179А) Повар 6 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

184А, 185А(184А), 

186А(184А), 187А(184А), 

188А(184А) Повар 6 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

189А, 190А(189А), 

191А(189А), 192А(189А), 

193А(189А) Повар 6 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 
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194 Повар 6 разряда Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

195А, 196А(195А), 

197А(195А), 198А(195А), 

199А(195А) Повар 5 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

200А, 201А(200А), 

202А(200А), 203А(200А), 

204А(200А) Повар 5 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

205А, 206А(205А), 

207А(205А), 208А(205А) Повар 

5 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

209А, 210А(209А) Повар 4 раз-

ряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 
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213А, 214А(213А), 

215А(213А), 216А(213А) Ку-

хонный рабочий - помощник 

повара 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

Департамент общественного питания\Кондитерский цех 

220 Кондитер - оформитель Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

Департамент общественного питания\Столовая 

222А, 223А(222А) Повар 6 раз-

ряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

224А, 225А(224А), 

226А(224А), 227А(224А), 

228А(224А) Повар 5 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 

   

229А, 230А(229А), 231А(229А) 

Повар 3 разряда 

Для снижения неблагоприятного воздействия тя-

жести труда, с целью восстановления нормально-

го физиологического состояния работника, для 

поддержания высокого уровня работоспособности 

рекомендуется соблюдать режим труда и отдыха 

(согласно Руководству 2.2.2006-05 Приложению 7 

- п. 6.; раздел 1- п. 1.8; раздел 5 - п. 5.11.6). 

Снижение вредного 

воздействия тяже-

сти 
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